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ANEXO IX

CONTRATO N° XXX/2018
CONTRATO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
RECEPCAO, COPEIRAGEM, PORTARIA, LIMPEZA E
JARDINAGEM COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
M l N UTA EQUIPAMENTOS NECESSARIOS E ADEQUADOS A
EXECUCAO DOS SERVICOS, QUE ENTRE S| CELEBRAM
O CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS E A EMPRESA........ccccceveveveereeeen. ,
CONFORME EDITAL N° XX/2018 — CONCORRENCIA N°
XX/2018 E SEUS ANEXOS.

O Servico Nacional de Aprendizagem Rural — Administracdo Regional de Mato
Grosso do Sul (SENAR-AR/MS), sediado na Rua Marcino dos Santos, n° 401, Bairro
Chacara Cachoeira Il, na cidade de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por
meio de sua filial CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR
MS, inscrito no CNPJ/MF sob n° 04.253.881/0002-94, estabelecido na Avenida Réadio
Maia, n°® 830, Vila Popular, nesta capital, neste ato representado, conforme Portaria n°
011/17/PRES.CA, pelo Superintendente, Sr. Lucas Galvan, brasileiro, portador do RG n°
33.430.987-6 SSP/SP e CPF n° 996.035.431-87, residente e domiciliado nesta Capital,

doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa..........cccccceeeeeeeeeenn.. , pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°....................... , com sede na
................................................... , neste ato representada
POF ettt , portador do RG n°.........cccccevveiieinnnnne e do CPF n°

licitacdo na modalidade Concorréncia xx/2018, que sera regulada pelos dispositivos da
Resolucéo n°® 0021/CD, de 15/02/20086, alterada pela Resoluc¢ao n® 033/CD, de 28/06/2011
(DOU 29/06/2011) do SENAR, resolvem celebrar entre si o presente contrato, mediante

as clausulas e condigbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servicos continuados de recepcédo, copeiragem, portaria, limpeza e
jardinagem com fornecimento de materiais e equipamentos necessarios e adequados a
execucado dos servicos para atender as necessidades do SENAR-AR/MS e do CENTRO
DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS

2.1. Integra este contrato os documentos a seguir discriminados, cujo inteiro teor as partes
declaram ter conhecimento e aceitam, independentemente de sua anexagao:

a) Edital n° XX/2018 e ANEXOS da CONCORRENCIA N° XX/2018, inclusive Termo de
Referéncia — ANEXO [;

b) Documentos de Habilitacao;

c) Proposta de Precos da CONTRATADA,;

d) Demais elementos integrantes do procedimento licitatorio.

2.2. Os documentos referidos no item anterior sdo considerados suficientes para, em
complemento a este CONTRATO, definirem a sua extensdo, e desta forma, reger sua
adequada execugdo, independentemente de transcri¢ao.

2.3. O presente CONTRATO, tem-se por instruido com as certiddes de regularidade fiscal
para com a Fazenda Federal e Previdéncia Social (INSS), Fazenda Estadual e Municipal,
o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Justica do Trabalho (CNDT — TST)
da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E DAS FONTES DE RECURSO |

3.1. O valor da contratacdo é de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXX).

3.2. As despesas com a contratagdo correrdo por conta dos recursos previstos no
orcamento anual do SENAR-AR/MS, por conta do(s) seguinte(s) CODIGO(S)
ORCAMENTARIO(S): 8729 e 8701.

3.3. O contrato podera sofrer acréscimos em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do CONTRATO, na forma do art. 30 do RLC do SENAR e suas alteracdes.

CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA CONTRATUAL E DO REAJUSTE |

4.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de xx de
xxx de 20xx e vigera até xx de xxx de 20xx, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do paragrafo unico,
do art. 26 do RLC do SENAR, desde que verificadas as hip6teses de conveniéncia e
oportunidade por parte do CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS cumuladas ao interesse da CONTRATADA.

4.2. Os reajustes ocorrerdo em dois periodos distintos, sendo o primeiro conforme Data-
base de acordo com a Convengéo Coletiva ou em decorréncia da Lei, e o segundo, para
0s materiais, ao final de 12 (doze) meses do inicio da prestacao dos servicos, pelo indice

de correcdo do IGPM/FGV ou INPC, utilizando-se do que apresentar menor variacao.
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4.2.1. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicio o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

4.2.2. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente.

4.3. Todas as alteracbes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas e
as decorrentes de necessidade de prorrogacgéo ou alteragdes de preco e/ou prazo deverao
ser formalizadas por meio de TERMO ADITIVO, desde que observados os motivos de

conveniéncia e oportunidade, hip6teses legais previstas no RLC do SENAR

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

5.1. A CONTRATADA devera apresentar ao CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis
contados da assinatura do contrato, a prestacao de garantia, no percentual de 5% (dez

por cento), que podera ser prestada nas seguintes modalidades: Cauc¢do em dinheiro,
Fianga Bancéria ou Seguro-Garantia.

5.1.1. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato.

b) Multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a CONTRATADA.

c) Prejuizos diretos causados ao CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS, decorrentes de culpa ou dolo durante a execuc¢do do contrato.

c) ObrigacBes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

5.2. Nao sera aceita a prestacdo de garantia que ndo cubra todos 0s riscos ou prejuizos
eventualmente decorrentes da execucdo do contrato, tais como a responsabilidade por
multas e obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ou sociais.

5.3. No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado no Banco do Brasil
em conta a ser indicada pelo CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS, e a crédito do contratante.

5.4. A garantia, se prestada na forma de fianca bancaria ou sequro-garantia, devera ter

validade durante a vigéncia do contrato.

5.5. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

5.6. No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser readequada ou renovada nas mesmas condi¢oes.

5.7. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, para compensacdo de

prejuizo causado no decorrer da execucéao contratual por conduta da CONTRATADA, esta
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devera proceder a respectiva reposicdo no prazo de 07 (sete) dias Uteis, contados da data
em gue tiver sido notificada.

5.8. A prestacdo de garantia devera ter validade durante a vigéncia do contrato.

5.9. Ap6s a execucdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as
obrigacdes a cargo da CONTRATADA, a garantia por ela prestada sera liberada ou
restituida e, quando se tratar de deposito (caugdo) em dinheiro, atualizada
monetariamente, deduzidos eventuais valores devidos ao CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1. Constituem obrigacbes da CONTRATADA, além das demais previstas neste

documento ou dele decorrentes:

6.1.1. Implantar, no prazo indicado para inicio do CONTRATO, a mé&o-de-obra nos
respectivos postos relacionados nos subitens 3.2. e 3.4 do Termo de Referéncia,
respeitando os horarios fixados pela escala de servico elaborada, informando em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo e/ou que a impossibilite de assumir os postos conforme
0 estabelecido.

6.1.2. Conferir todos os parametros e elementos que subsidiardo os servi¢os, correndo por
sua exclusiva responsabilidade a constatacdo e afericAo dos mesmos, relatando ao
CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, por meio de
relatério especifico para este fim.

6.1.3. Designar e manter formalmente um PREPOSTO habilitado para, durante o periodo
de vigéncia do CONTRATO, representa-lo na execugéo dos servigos, cuidando para que o
mesmo mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela gestao do contrato,
adotando as providéncias requeridas relativas a execucao e supervisdo dos servi¢os pelos
empregados, inclusive responsabilizando-se pela distribuicdo de contra cheques, vales
transportes e vales refeicdo aos empregados, assim como tomar as medidas necessérias
ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito nas
dependéncias do CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR
MS.

6.1.4. Responder, nos prazos legais, por todas as despesas decorrentes da execucéo do
servigo e por outras correlatas, tais como: salarios, seguros de acidentes, indenizacdes,
tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas, equipamentos de protecdo
individual — EPI e outras que porventura venham a ser legalmente exigidas.

6.1.5. Responder pelos danos causados diretamente ao CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, aos seus bens ou ainda a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo do CONTRATO.

Processo n° 024/2018 Péagina 4 de 18




/7 SENAR/MS

SISTEMAFAMASUL| MATO GROSSO DO SUL

6.1.6. Responsabilizar-se por todos os danos, infracdes ou avarias e/ou repara-los, quando
causados diretamente ao CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE
SENAR MS, ou a terceiros, decorrentes da ma prestacdo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

6.1.7. Assumir todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica
de acidentes de trabalho, na ocorréncia de acidentes em que forem vitimas seus
empregados e/ou PREPOSTO em decorréncia da execucdo da prestacdo de servicos, ou
em sua conexao ou contingéncia.

6.1.8. Nao permitir a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra) nos postos contratados.
6.1.9. Prestar os servigos, nos postos de trabalhos, de acordo com as especificagbes
contidas neste Instrumento.

6.1.10. Manter os postos de trabalho devidamente ocupados e identificados conforme
previsto no item 5.1.1 do Termo de Referéncia.

6.1.11. Substituir, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas da notificagéo, os equipamentos
que apresentarem defeitos.

6.1.12. Manter postos de trabalhos capacitados para auxiliar na prevencéo de acidentes e
de incéndios.

6.1.13. Responsabilizar-se pela continua ocupacédo dos postos de trabalho, evitando que
em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes em que se
faca necessaria a execugao dos servigos em regime extraordinario, os mesmos nao fiquem
descobertos.

6.1.14. Garantir as operagfes dos postos, nos regimes contratados, obedecidas as
disposicdes da legislacao trabalhista vigente, de acordo com a qualificagcdo minima exigida
e observando a comprovacao dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral.
6.1.15. Inspecionar os postos, obrigatoriamente por supervisores da CONTRATADA, no
minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados.

6.1.16. Providenciar para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar
do inicio da prestacdo dos servicos, cartdo cidaddo ou outro cartdo equivalente, que
possibilite a consulta e recebimentos de beneficios sociais, expedido por érgao/entidade
federal responsavel.

6.1.17. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacao dos
servigos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com 0 objetivo de acessar o
Extrato de Informagdes Previdenciarias pela internet.

6.1.18. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na

legislacéo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
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vitimas os seus empregados durante a execucdo do CONTRATO, ainda que acontecido
em dependéncias do CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE
SENAR MS.

6.1.19. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes e suas consequéncias, respondendo
pelos danos causados diretamente ao CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, e seus bens, ou ainda a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestacdo dos servi¢os ora contratados, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo exercida pelo CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS; e, ainda, ndo cabendo ao
CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, em
nenhuma hipétese, responsabilidade por danos diretos, indiretos ou lucros cessantes
decorrentes.

6.1.20. Realizar o pagamento dos salérios de seus empregados, até o 5° (quinto) dia atil
subsequente ao vencido, bem como recolher no prazo legal os encargos sociais e
previdenciarios devidos, exibindo sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas.
6.1.21. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucdo deste CONTRATO, originariamente ou vinculada por
prevencdo, conexao ou continéncia.

6.1.22. Arcar com todos os encargos fiscais, previdenciarios e obrigacdes sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor e de quaisquer outros (salarios, seguro-acidente,
taxas, Iimpostos, contribuicdes, indenizacbes, vales-refeicdes, vale transporte,
previdenciarios e outros que enquadrarem em despesas direta ou indireta), em decorréncia
da sua condicdo de empregadora, devendo salda-los na época prépria, vez que 0s seus
empregados ndo mantem nenhum vinculo empregaticio com o CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

6.1.23. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno do CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, inclusive de acesso as
suas dependéncias.

6.1.24. Fazer cumprir as determinacfes emanadas do Fiscal e do Gestor do contrato.
6.1.25. Solucionar todos os eventuais problemas relacionados com a execuc¢éo do objeto
da licitagdo, mesmo que para isso outra solucdo ndo prevista no Edital e seus Anexos tenha
que ser apresentada para aprovacdo e implementagdo, sem 6nus adicionais para o
CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, desde que
de responsabilidade da CONTRATADA.

Processo n° 024/2018 Péagina 6 de 18




/7 SENAR/MS

SISTEMAFAMASUL| MATO GROSSO DO SUL

6.1.26. Manter durante a vigéncia do CONTRATO as condi¢cbes de habilitacdo para
contratar com o CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR
MS apresentando sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal.

6.1.27. Relatar a fiscalizacdo do CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalacdes
onde houver prestacéo do servigo.

6.1.28. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo, cujas
reclamagdes se obrigam prontamente a atender, corrigindo imediatamente as deficiéncias
apontadas, sejam elas relativas a execucao dos servigos ou burocraticas, bem como dara
ciéncia ao CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS,
prontamente e por escrito, de qualquer anormalidade verificada na execucdo dos servicos.
6.1.29. Nao subcontratar ou transferir em hipdtese alguma os direitos advindos do
CONTRATO a terceiros, seja a que titulo for.

6.1.30. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

6.1.31. Apresentar sempre que houver atualizagdo de normas relacionadas a atividade de
IN 33 e IN 35 programacéo de treinamento dos empregados, incluir ainda na programagéo
de treinamentos conteldos como: aspectos comportamentais, saude e seguranga no
trabalho.

6.1.32. Apresentar mensalmente e sempre que solicitado pelo CENTRO DE EXCELENCIA
EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, os comprovantes dos seguintes fatos:
pagamento de salarios e beneficios dos empregados; recolhimento dos encargos sociais
e, com objetivo de comprovar situacdo de regularidade junto ao Ministério do Trabalho —
Delegacia Regional do Trabalho, recibos do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados — CAGED, nos termos da Lei n®4.923 de 23 de dezembro de 1965 (institui
o Cadastro Permanente das Admissdes e Dispensas de Empregados, Estabelece Medidas
Contra o Desemprego e de Assisténcia aos Desempregados, e da outras Providéncias),
bem como copia da carteira de trabalho e previdéncia social dos empregados admitidos no
periodo, documentacgdo resciséria completa e recibos de pagamento dos empregados
demitidos no periodo.

6.1.33. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos fiscais e
comerciais resultantes desta contratacdo ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento ao CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR
MS, nem pode onerar o0 objeto do CONTRATO.
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6.1.34. E expressamente vedado & CONTRATADA a veiculacdo de publicidade acerca
do CONTRATO, salvo se houver prévia autorizagdo do CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

6.2. Constituem obrigacdes do CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE

CORTE SENAR MS, além das demais previstas neste documento ou dele decorrentes:

6.2.1. Designar formalmente um responséavel para fiscalizar, atestar, acompanhar o servi¢co
e avaliar a necessidade de aplicacédo de penalidades, observando a existéncia de todas as
faltas, frequéncia, infracdes disciplinares, utilizacdo de material ndo compativel com as
especificagfes contidas neste Instrumento, auséncia de uniformes e/ou equipamentos de
segurancga, observacdo na escala de servicos, desidia na execucdo dos servicos por
qualquer dos prepostos da CONTRATADA ou qualquer outro fato ndo condizente com a
boa execucao dos servigos.

6.2.2. Acompanhar e fiscalizar a execu¢cdo do CONTRATO notificando a CONTRATADA,
por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas na execucdo dos
servigos para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

6.2.3. Permitir o acesso dos profissionais da CONTRATADA as suas dependéncias para
a execucao do servico.

6.2.4. Promover a alocacao inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes.

6.2.5. Fornecer informacdes, dados e elementos a CONTRATADA ou seu PREPOSTO,
das especificacOes e caracteristicas pertinentes a execucao dos servigos.

6.2.6. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servicos dentro das normas/especificacbes contidas neste Instrumento, no
CONTRATO e na legislacao pertinente em vigor.

6.2.7. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas
especificagcbes técnicas e nas atribuigbes, solicitando a CONTRATADA as substitui¢cdes e
os treinamentos que se verificarem necessarios.

6.2.8. Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as
orientacdes passadas pela gestdo do CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA
DE CORTE SENAR MS, ou com as especificagcbes constantes neste Instrumento,
CONTRATO, Edital e seus Anexos.

6.2.9. Notificar a CONTRATADA no caso de verificacdo de irregularidades.

6.2.10. Notificar a CONTRATADA fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
encontradas na prestagéo dos servigos.

6.2.11. Atestar as notas fiscais correspondentes, por intermédio da unidade gestora do
CONTRATO designada.
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6.2.12. Efetuar os pagamentos na forma convencionada, dentro dos prazos, desde que
atendidas as formalidades previstas.
6.2.13. Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessérias.

‘ CLAUSULA SETIMA — DA FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. O regime de execuc¢édo dessa aquisi¢do se dard& POR EMPREITADA INDIRETA POR
PRECO GLOBAL.

7.1.1. A CONTRATADA devera comprovar, caso nao possua, no prazo de 60 (sessenta)

dias, contados da assinatura deste instrumento, conforme redacdo do item 9.1.11 do
Acordao n° 1.214/2013 — TCU/Plenario, possuir na cidade de Campo Grande/MS sede,

filial ou representacdo dotada de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com

recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servicos
contratados.

7.2. A CONTRATADA devera apresentar no prazo de 07 (sete) dias apds assinatura do
Contrato, o planejamento/cronograma das atividades a serem desenvolvidas, detalhando
a rotina de cada posto de trabalho, conforme especificagBes constantes no Termo de
Referéncia.

7.2.1. Os postos de servigo terdo seu inicio em até 15 (quinze) dias apés a aprovagéo do
CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS do
cronograma apresentado, de acordo com o detalhado no Termo de Referéncia — ANEXO
l.

7.3. A CONTRATADA devera ainda apresentar no momento do inicio do Contrato ou
guando da substituicdo do ocupante do posto de trabalho ou ainda sempre que solicitado
pelo fiscal do contrato, os documentos a seguir:

a) Relacdo dos profissionais, designados para ocupar os postos de trabalhos contratados
pelo CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS,
contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimero de
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicos (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos ocupantes dos postos de trabalho;
c) Comprovante da entrega dos equipamentos, EPI’s e uniformes.

d) Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

e) Certificado de eventuais cursos de treinamento e reciclagem.

f) Informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: a RAIS e a CAGED.

g) Cumprimento das obrigagbes contidas em convengéo coletiva, acordo coletivo ou

sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho.
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h) Cumprimento das demais obrigagfes dispostas na Consolidacéo das Leis do Trabalho
(CLT) em relacdo aos ocupantes dos postos de trabalhos contratados pelo CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

i) Comprovantes da realizacdo de exames admissionais, demissionais e periddicos,
quando for o caso.

j) Comprovante do pagamento de tributos que incidem sobre a execucéo dos servicos
prestados.

k) Copia do Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais (PPRA) e Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

7.4. ACONTRATADA deverda obrigatoriamente sempre gue faltar algum posto de trabalho
substitui-lo por outro em até (03) trés horas, ou apresentar o devido atestado médico para
gue nao sofra a glosa no seu pagamento.

7.4.1. As faltas injustificadas de postos de trabalho serdo objeto de desconto em nota fiscal.
7.5. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato,
Cartado do Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados.
7.6. A CONTRATADA para inicio das atividades devera providencias todos os
equipamentos e utensilios para a boa execuc¢do dos servicos, bem como todo material e
produto.

7.7. Os equipamentos e utensilios pertencem a CONTRATADA cabendo a ela a

manutencao e substituicdo dos mesmos em caso de defeito ou desgaste de uso.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO
8.1. O CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS

fiscalizara a execucgéo dos servigos prestados pela CONTRATADA por meio do Fiscal do

Contrato XXXXXXXXXXXX € do Gestor XXXXXXXXXXXX que verificara o cumprimento das
especificacBes solicitadas, no todo ou em parte, no sentido de corresponderem ao
desejado ou especificado.

8.2. A fiscalizacdo pelo CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE
DO SENAR MS, ndo desobriga 0 CONTRATADA de sua responsabilidade quanto a
perfeita execucdo do objeto deste instrumento.

8.3. A auséncia de comunicacdo por parte do CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, referente a irregularidades ou falhas, nao
exime 0 CONTRATADA das responsabilidades determinadas no Contrato.

8.4. A fiscalizacdo se reserva ao direito de impugnar o objeto que nao for executado a
contento, ficando o0 CONTRATADA obrigado a refazé-los, sem quaisquer énus para o
CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

8.5. DAS FUNCOES DO GESTOR:
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a) atesto da nota fiscal e acompanhamento das obriga¢fes trabalhistas, previdenciarias;
b) acompanhamento das etapas admissionais e demissionais e se as das datas- base
estdo sendo respeitadas.

c) responsavel pela conferéncia mensal do adimplemento e do recolhimento de encargos
previdenciarios.

d) controlar no dia a dia a relacdo dos empregados terceirizados com a administracao,
evitando relacdes de subordinacdo e pessoalidade.

8.6. DAS FUNC}OES DO FISCAL.:

a) acompanhar a execugédo do contrato de forma preventiva, rotineira e sistematica visando
o fiel cumprimento das atividade, monitorando o nivel de qualidade dos servigos, intervindo
para a correcgdo e falhas.

b) acompanhar a chegada de material e equipamentos, conferindo o quantitativo mensal
entregue por meio de relatério de envio que devera ser entregue ao Gestor do Contrato,
indicar sua guarda nas dependéncias do CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

c) Registrar ocorréncias durante a vigéncia do contrato, inclusive as faltas sem as devidas
substituicdes.

d) comunicar com a CONTRATADA por escrito através de e-mail ou oficio, quaisquer
necessidade ndo atendida pela.

e) monitorar o prazo de validade dos produtos, e se 0S mesmos estao sendo eficaz na sua
aplicacéo.

f) atestar a Nota Fiscal da execug&o dos servicos.

| CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO \

9.1. O pagamento, decorrente da execucédo do objeto sera efetuado, por meio de crédito

em conta bancéria apos a apresentacdo da nota fiscal, decorridos 30 (trinta) dias do inicio
da execucéo dos servicos, respeitando o Cronograma de Pagamentos do SENAR-AR/MS
onde:

a) Os pagamentos serao efetuados nos dias 15 e 30 de cada més, mediante crédito em
conta bancaria de sua titularidade, sendo programados para o primeiro dia Gtil subsequente
caso recaiam sobre feriado, final de semana ou data em que ndo haja expediente no
SENAR-AR/MS.

b) As notas fiscais/faturas recebidas e aceitas entre os dias 21 e o dia 05 do més seguinte
terdo seus pagamentos executados no dia 15 mais proximo; e,

c) As notas fiscais/faturas recebidas e aceitas entre os dias 06 e 20 de cada més terdo

seus pagamentos executados no dia 30 mais préximo.
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9.1.1. A liguidagédo financeira ficara condicionada a entrega e aceitacdo do objeto desta
licitacdo, bem como o envio da respectiva nota fiscal/fatura para o e-mail

notafiscal@senarms.orq.br.

9.1.2. Os documentos fiscais encaminhados em data que n&o houver expediente no
SENAR-AR/MS, serdo considerados como recebidos no primeiro dia Gtil subsequente.
9.1.3. As notas fiscais/faturas deverdo ser encaminhadas para o0 e-mall

notafiscal@senarms.org.br no ato de sua emissao, a fim de evitar transtornos caso seja

necessario o seu cancelamento.

9.1.4. Nao produzirdo efeitos, notas fiscais/faturas enderecadas a e-mail que ndo seja
aguele previsto no subitem 9.1.3, nem documentos fiscais cujo envio ndo tenha sido
autorizado pelo SENAR-AR/MS.

9.2. As notas fiscais, para liquidacdo e pagamento das despesas deverdo estar
obrigatoriamente atestadas pelos fiscais do SENAR-AR/MS, acompanhada das certiddes
de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal e Previdéncia Social (INSS), Fazenda
Estadual e Municipal, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Justica do
Trabalho (CNDT - TST), ficando seu pagamento condicionado a verificacdo da
regularidade fiscal da CONTRATADA.

9.2.1. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal
que serd separada uma em cada CNPJ, cépia dos seguintes documentos, referente ao
més anterior da fatura, a titulo de regularidade fiscal:

a) Copia da Folha de pagamento analitica de salarios, contra cheque dos empregados
acompanhado do comprovante de pagamento dos salarios, assim como a previsdo dos
valores a serem provisionados para 0 pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos empregados efetivos e temporarios colocados a disposicdo do CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

b) Cépia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o contrato, salvo em caso de
qualquer impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econdmica Federal.

c) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP).

d) Cépia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF), com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela Internet.

e) Cépia da “Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao
CONTRATO firmado com o CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS, com cépia das ultimas folhas da referida relacdo onde consta o
“‘Resumo das Informagbes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP” e “Resumo

de Fechamento — Empresa”, com os totalizadores a recolher.
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f) Copia da Relacdo do Tomador — RET.

g) Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela Internet.

h) Comprovante de pagamento das férias com o correspondente ao adicional de 1/3 de
férias, na forma da lei.

i) Comprovante de depésito e pagamento dos salarios de seus empregados temporarios
gquando estes estiverem prestando servicos em substituicdo aos efetivos.

j) Cépia do registro de frequéncia.

k) Cépia do aviso e recibo de férias.

I) Cépia do relatério nominal e comprovante de pagamento do vale transporte e vale
refeicéo.

m) Copia do relatério nominal e comprovante de pagamento do Seguro de Vida.

n) Comprovantes da realizacdo de exames admissionais, demissionais e periédicos,
gquando for o caso.

0) Cépia das rescisdes contratuais ou Declaracao de continuacao do vinculo empregaticio.
p) Relacéo de material e produto fornecidos no més.

9.3. Na propria nota fiscal devera constar o nUmero da conta bancéria, agéncia e banco a
ser efetuado o pagamento.

9.4. Valores constantes das notas fiscais deverdo refletir fidedignamente os Postos de
Trabalho contratados pelo CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS.

9.5. As notas fiscais ndo aprovadas pelo SENAR-AR/MS serdo devolvidas a
CONTRATADA, para as devidas correcdes, acompanhadas dos motivos de sua rejeicao,
renovando-se o0 prazo para pagamento estabelecido no item 9.1, deste Instrumento, a
partir da sua reapresentacdo, sem qualquer tipo de correcéo de seu valor.

9.6. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos pertinentes aos
servicos prestados ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao SENAR-
AR/MS, nem pode onerar o objeto do contrato.

9.7. No ultimo més de prestacao do servico, 0 SENAR-AR/MS, promovera o pagamento
com a apresentacao de quitacdo das parcelas referentes ao més vencido, observando, se
a CONTRATADA optar por demitir algum dos seus empregados que tenha prestado
servico durante o periodo de vigéncia do contrato, devendo a CONTRATADA apresentar
documentos de quitagcdo das parcelas rescisorias referentes a este ou ainda, apresentar

declaragéo de continuidade de relacéo juridica.
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9.8. Quando da extin¢do ou rescisdo do contrato com empregados, apés o ultimo més de
prestacdo dos servicos no CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS, devera apresentar os seguintes documentos:

a) Termos de rescisédo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico
comprovadamente pagos e homologados quando exigivel pelo sindicato da categoria ou
Delegacia Regional do Trabalho.

b) Guias de recolhimento da Contribuicdo previdenciaria e dos FGTS, referente as
rescisdes contratuais.

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado.

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.9. Caso a execugédo do objeto seja realizada através de nota fiscal da Matriz ou Filial cujo
CNPJ seja diferente do constante na Proposta apresentada, esta devera estar
acompanhada das certidbes de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal e
Previdéncia Social (INSS), Fazenda Estadual e Municipal, o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS) e Justica do Trabalho (CNDT — TST).

9.10. Somente podera ocorrer a situagdo acima, caso nao ocorra a alteracdo de Aliquota
de ICMS ou qualquer outro custo que possa ser creditado ao SENAR-AR/MS.

9.11. As notas fiscais somente serdo liberadas pelo gestor do Contrato mediante a
apresentagdo dos documentos mencionados no item 9.2.1, e as faltas néo justificadas por
atestados serao glosadas do pagamento.

9.12. E vedada & CONTRATADA a vinculagdo da efetivacdo do pagamento mensal dos
salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com
0 CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, sob pena
de aplicacdo das penalidades previstas neste instrumento.

9.13. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos pertinentes aos
servicos prestados néo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao SENAR-

AR/MS, nem pode onerar o objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA — DA INEXECUGCAO DAS OBRIGAGOES FIRMADAS PELA
CONTRATADA

10.1. DA INEXECUCAO DAS OBRIGACOES FIRMADAS PELA CONTRATADA

10.2.1. A inexecucdao, total ou parcial, injustificada ou a execucéo deficiente, irregular ou

inadequada do objeto desta licitagdo, assim como o descumprimento dos prazos e das
condic¢des estipuladas neste instrumento e no contrato podera, garantida a prévia defesa

da CONTRATADA, ensejar a rescisdo do contrato nas hipoteses previstas no subitem
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19.1.1 do Edital, cabendo ao CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS aplicar as seguintes penalidades:

10.2.1.1. ADVERTENCIA, nas hip6teses de:

a) prestacdo de servicos em desconformidade com as especificacbes técnicas, de

execucdo irregular ou extemporanea, que nao resulte em prejuizo para a execu¢do do
contrato.

b) deixar de manter e/ou comprovar sua regularidade fiscal e demais condicbes de
habilitagédo exigidas para a correta execucao do objeto, até finda vigéncia do contrato.

c) nado disponibilizar, quando solicitado, as informages e/ou documentos exigidos neste
instrumento, no Edital e no Termo de Referéncia.

10.2.1.2. MULTA MORATORIA, correspondente a:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor faturado no periodo, até o limite de

10% (dez por cento) de seu valor, quando a CONTRATADA deixar de apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal, copia dos documentos elencados no item 18.5.1 deste
instrumento.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor faturado no periodo, quando no ato de seu pagamento
nao for comprovada a regularidade fiscal para com a Fazenda Federal e Previdéncia Social
(INSS), Fazenda Estadual e Municipal, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
e Justica do Trabalho (CNDT — TST) e a CONTRATADA ndo providenciar apés notificada.
10.2.1.3. MULTA COMPENSATORIA, correspondente a:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado na hipétese em que a CONTRATADA

perder os requisitos de habilitacdo e ndo os restabelecer apds notificada.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado na hip6tese em que se verificar o
inadimplemento total ou parcial do ajuste por parte da CONTRATADA, determinante para
ensejar o cancelamento do contrato.

10.2.1.4. SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o SENAR-AR/MS pelo prazo de 02 (dois) anos.

10.3. Em caso de REINCIDENCIA da CONTRATADA em qualquer das hipGteses de

inexecucdo, podera ser rescindido contrato unilateralmente, no que tange aos itens que

Ihes tenham sido adjudicados, cumuladas as penalidades previstas, garantida a defesa
prévia.

10.4. As penalidades de multa poderdo ser aplicadas cumulativamente entre si e com as
outras penalidades previstas neste item, assim como com a penalidade de rescisao
unilateral do contrato.

10.5. Ap6s decisdo definitiva aplicando a penalidade de multa, o CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS podera desconta-la dos

Processo n° 024/2018 Péagina 15 de 18




/7 SENAR/MS

SISTEMAFAMASUL| MATO GROSSO DO SUL

pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA ou cobrar judicialmente a diferenga
verificada, o que fica desde ja expressamente autorizado pela CONTRATADA.

10.6. Acaso o0s prejuizos decorrentes do inadimplemento por parte da CONTRATADA
superem o valor das penalidades impostas, o CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS se reserva o direito de cobrar judicialmente a
diferenca verificada e/ou descontar da garantia contratual.

10.6.1. Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para 0 pagamento de
multas aplicadas, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contados
da solicitacdo escrita do CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE
SENAR MS.

10.7. O inadimplemento injustificado por prazo superior a 30 (trinta) dias dard ao CENTRO
DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS o direito de rescindir
unilateralmente o contrato, sem prejuizo da aplicacao das demais penalidades previstas.
10.8. Além de qualquer outro descumprimento de cldusula contratual, constituem causas
de resciséo, a qualquer tempo, independente de interpelacgédo judicial ou extrajudicial, sem
gue a CONTRATADA tenha direito a indenizagéo, a qualquer titulo:

10.8.1. Ceder ou transferir, no todo ou em parte, ou subcontratar os servicos que
constituem objeto desta licitagdo, sem prévia autorizacdo formal do CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS.

10.8.2. Ocorrer reincidéncia, por parte da CONTRATADA, em infragdo contratual que
implique na aplicagdo de multa.

10.8.3. Ocorrer a decretacao de faléncia ou recuperacéo judicial da CONTRATADA.

10.9. A CONTRATADA deve comunicar, por escrito e justificadamente, as ocorréncias de
caso fortuito ou forca maior, impeditivas da execucdo do objeto contratado, no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis contados da data da ocorréncia, sob pena de ndo poder
alega-los posteriormente.

10.10. Fica expressamente acordado que, em caso de rescisdo do contrato, nenhuma
remuneracdo sera cabivel, a ndo ser o ressarcimento de despesas autorizadas pelo
CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS e
comprovadamente realizadas pela CONTRATADA.

\CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido unilateralmente pelo CENTRO DE
EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, por quaisquer dos motivos
previstos nos artigos 31 e 32 do RLC do SENAR.

11.1.1. A resciséo, por quaisquer dos motivos previstos nos dispositivos do diploma legal

anterior, ndo darda a CONTRATADA direito a indenizacdo a qualquer titulo,
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independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, salvo ressarcimento de
despesas autorizadas pelo CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS, e comprovadamente realizadas pela CONTRATADA.

11.1.2. A rescisao acarretard independentemente de qualquer procedimento judicial ou
extrajudicial por parte do CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE
SENAR MS, a retencdo dos créditos decorrentes deste CONTRATO, limitada ao valor dos
prejuizos causados, até a completa indenizacdo dos danos, o que fica, desde j4,
expressamente autorizado pela CONTRATADA.

11.2. O presente CONTRATO poderd ainda ser rescindido amigavelmente, desde que
verificada a conveniéncia e oportunidade por parte do CENTRO DE EXCELENCIA EM
BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS, e seja expressamente consentido por ambas
as partes.

11.3. Em caso de ciséo, incorporacao ou fusdo da CONTRATADA com outras empresas,
caberd ao CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE CORTE SENAR MS,

decidir expressamente pela continuidade do presente CONTRATO.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO |
12.1. A prestacdo de servigos para execugdo do objeto contratado, ndo gera qualquer
vinculo empregaticio entre o CENTRO DE EXCELENCIA EM BOVINOCULTURA DE
CORTE SENAR MS, e os funcionarios da CONTRATADA, vedada qualquer relacédo entre

estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta, sendo ainda, de

responsabilidade exclusiva da CONTRATADA todos os encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas e fiscais decorrentes da prestacdo de servigos por seus funcionarios, inclusive
os relacionados a acidentes de trabalho.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA NOVAGCAO |

13.1. A néo utilizacdo, por qualquer das partes, dos direitos assegurados a elas, neste

CONTRATO e na legislacdo em geral, e a ndo aplicacdo de quaisquer sancdes neles
previstas ndo importam em novagdo a seus termos; ndo devendo, portanto, ser
interpretadas como renuncia ou desisténcia de aplicacdo ou de agdes futuras, e todos os
recursos postos a disposi¢cado do SENAR-AR/MS seréo considerados como cumulativos e

nao alternativos, inclusive em relacéo a dispositivos legais.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO |

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul,

para dirimir todas as questdes oriundas do presente CONTRATO, sendo esta competente
para a propositura de qualquer medida judicial, decorrente deste instrumento contratual,

com a excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem justos e acordados, assinam o presente CONTRATO em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, juntamente com as 02 (duas) testemunhas abaixo, de tudo cientes, para

que produzam seus efeitos legais e juridicos.
Campo Grande, MS, XX de XXXXXXX de 2018.

LUCAS GALVAN
SENAR-AR/MS

) 9.90.9.9.0.0.90.9.9.0.9.0990.0.90.0.04
CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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