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COMUNICADO N° 01
ERRATA DO ANEXO | — DESCRICOES DOS CARGOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE EMPREGADOS
EDITAL N° 001/2025

O Servico Nacional de Aprendizagem Rural - Administragdo Regional de Mato Grosso do
Sul (SENAR/AR-MS) RESOLVE:

RETIFICAR as informacdes sobre obrigatoriedade de CNH categoria B nos cargos de
ASSISTENTE EDUCACIONAL, ASSISTENTE DE SECRETARIA ESCOLAR, ANALISTA
BIBLIOTECARIO e ANALISTA ADMINISTRATIVO , constantes no ANEXO | - Descri¢bes
dos Cargos, do EDITAL N° 001/2025, da seguinte forma:

Onde selé:

NOME DO CARGO: ASSISTENTE EDUCACIONAL CODIGO INTERNO: 0131
PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino médio completo.

EXPERIENCIA: Seis meses ininterruptos de atuac&o relacionada as atribuicbes e conhecimentos do cargo,
com experiéncia comprovada.

CONHECIMENTOS OBRIGATORIOS: Redacdo Oficial; Técnicas de Atendimento; Gestdo de Rotinas e
Processos Administrativos; Ferramentas do Microsoft Office; Lingua portuguesa/ elaboracéo e interpretacéo
de texto.

HABILIDADES: Iniciativa e Proatividade; Relacionamento Interpessoal; Raciocinio Logico e Analitico;
Trabalho em Equipe; Planejamento, Organizacdo e Sistematizacdo; Capacidade de Sintese e
Concentragdo; Adaptabilidade perante imprevistos e momentos de crise; Capacidade de dialogo e
argumentacao; Comunicacao Assertiva; Comprometimento.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Disponibilidade para viagens; Obrigatéria CNH categoria B.

Leia-se:

NOME DO CARGO: ASSISTENTE EDUCACIONAL CODIGO INTERNO: 0131
PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino médio completo.

EXPERIENCIA: Seis meses ininterruptos de atuac&o relacionada as atribuicbes e conhecimentos do cargo,
com experiéncia comprovada.

CONHECIMENTOS OBRIGATORIOS: Redacéo Oficial; Técnicas de Atendimento; Gestdo de Rotinas e
Processos Administrativos; Ferramentas do Microsoft Office; Lingua portuguesa/ elaboragéo e interpretacao
de texto.

HABILIDADES: Iniciativa e Proatividade; Relacionamento Interpessoal; Raciocinio Ldégico e Analitico;
Trabalho em Equipe; Planejamento, Organizacdo e Sistematizacdo; Capacidade de Sintese e
Concentracdo; Adaptabilidade perante imprevistos e momentos de crise; Capacidade de didlogo e
argumentacdo; Comunicagéo Assertiva; Comprometimento.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Disponibilidade para viagens; Desejavel CNH categoria B.

Servico Nacional de Aprendizagem Rural - Administragdo Regional de Mato Grosso do Sul
Rua Marcino dos Santas, 401+ Bairro Chacara Cachoeira || Campo Grande/MS
QQ +55 67 3320-6900 (=) senar@senarms.org.br  ¢® www.senarms.org.br




\0
= EA e

Onde se |é:

NOME DO CARGO: ASSISTENTE DE SECRETARIA ESCOLAR CODIGO INTERNO: 0026
PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino médio completo. Desejavel curso técnico em secretaria escolar.

EXPERIENCIA: Seis meses ininterruptos de atuac&o relacionada as atribuicdes e conhecimentos do cargo,
com experiéncia comprovada.

CONHECIMENTOS OBRIGATORIOS: Conhecimentos de controle, organizaco, registro e arquivamento
do historico dos estudantes e demais documentos académicos; Atendimento ao publico escolar, elaboracao
de relatérios; Ferramentas do Microsoft Office; Lingua portuguesa / elaboracéo e interpretacao de texto.
HABILIDADES: Iniciativa e Proatividade; Relacionamento Interpessoal; Raciocinio Ldégico e Analitico;
Trabalho em Equipe; Planejamento, Organizacdo e Sistematizacdo; Capacidade de Sintese e
Concentracdo; Adaptabilidade perante imprevistos e momentos de crise; Capacidade de dialogo e
argumentacao; Comunicac¢do Assertiva; Negociacao e Articulacao.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Disponibilidade para viagens; Obrigatria CNH categoria B.

Leia-se:

NOME DO CARGO: ASSISTENTE DE SECRETARIA ESCOLAR CODIGO INTERNO: 0026
PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino médio completo. Desejavel curso técnico em secretaria escolar.

EXPERIENCIA: Seis meses ininterruptos de atuacg&o relacionada as atribuicées e conhecimentos do cargo,
com experiéncia comprovada.

CONHECIMENTOS OBRIGATORIOS: Conhecimentos de controle, organizagdo, registro e arquivamento
do historico dos estudantes e demais documentos académicos; Atendimento ao publico escolar, elaboracéo
de relatérios; Ferramentas do Microsoft Office; Lingua portuguesa / elaboracéo e interpretagdo de texto.
HABILIDADES: Iniciativa e Proatividade; Relacionamento Interpessoal; Raciocinio Logico e Analitico;
Trabalho em Equipe; Planejamento, Organizacdo e Sistematizacdo; Capacidade de Sintese e
Concentragdo; Adaptabilidade perante imprevistos e momentos de crise; Capacidade de dialogo e
argumentacdo; Comunicacdo Assertiva; Negociacado e Articulacdo.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Disponibilidade para viagens; Desejavel CNH categoria B.

Onde se |é:

NOME DO CARGO: ANALISTA BIBLIOTECARIO(A) CODIGO INTERNO: 0067
PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino superior completo em Biblioteconomia.

EXPERIENCIA: Seis meses ininterruptos de atuac&o relacionada as atribuicbes e conhecimentos do cargo,
com experiéncia comprovada.

CONHECIMENTOS OBRIGATORIOS: Dominio do processo de gestéo de biblioteca, bem como técnicas de
guarda e conservacéo de livros, revistas e jornais; Conhecimento em elaboragdo de pareceres e relatorios;
Organizacdo, Sistemas e Métodos; Técnicas de atendimento (com publico escolar); Ferramentas do
Microsoft Office; Redacao empresarial.

HABILIDADES: Iniciativa e Proatividade; Relacionamento Interpessoal; Raciocinio Logico e Analitico;
Trabalho em Equipe; Planejamento, Organizacdo e Sistematizacdo; Capacidade de Sintese e
Concentracdo; Adaptabilidade perante imprevistos e momentos de crise; Capacidade de dialogo e
argumentacao; Comunicacao Assertiva; Negociacao e Articulacdo.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Disponibilidade para viagens; Obrigatéria CNH categoria B.
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Leia-se:

NOME DO CARGO: ANALISTA BIBLIOTECARIO(A) CODIGO INTERNO: 0067
PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino superior completo em Biblioteconomia.

EXPERIENCIA: Seis meses ininterruptos de atuac&o relacionada as atribuicbes e conhecimentos do cargo,
com experiéncia comprovada.

CONHECIMENTOS OBRIGATORIOS: Dominio do processo de gestéo de biblioteca, bem como técnicas de
guarda e conservagéo de livros, revistas e jornais; Conhecimento em elaboracéo de pareceres e relatorios;
Organizagdo, Sistemas e Métodos; Técnicas de atendimento (com publico escolar); Ferramentas do
Microsoft Office; Redacao empresarial.

HABILIDADES: Iniciativa e Proatividade; Relacionamento Interpessoal; Raciocinio Logico e Analitico;
Trabalho em Equipe; Planejamento, Organizacdo e Sistematizacdo; Capacidade de Sintese e
Concentragdo; Adaptabilidade perante imprevistos e momentos de crise; Capacidade de dialogo e
argumentacao; Comunicac¢éo Assertiva; Negociacao e Articulacao.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Disponibilidade para viagens; Desejavel CNH categoria B.

Onde se [é:

NOME DO CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO CODIGO INTERNO: 0001
PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino superior completo.

EXPERIENCIA: Seis meses ininterruptos de atuacg&o relacionada as atribuicées e conhecimentos do cargo,
com experiéncia comprovada.

CONHECIMENTOS OBRIGATORIOS: Estruturacdo de processos, rotinas e atividades administrativas;
Acompanhamento de atividades e controles das rotinas administrativas; Técnicas de atendimento;
Conhecimento na elaboragdo de relatdrios e orgcamento; Organizacéo, Sistemas e Métodos; Planejamento
Estratégico; Elaboracéo e Gestéo de Projetos; Ferramentas do Microsoft Office; Redacao empresarial.
HABILIDADES: Iniciativa e Proatividade; Relacionamento Interpessoal; Raciocinio Légico e Analitico
Trabalho em Equipe; Planejamento, Organizacdo e Sistematizacdo; Capacidade de Sintese e
Concentracdo; Adaptabilidade perante imprevistos e momentos de crise; Capacidade de dialogo e
argumentacao; Comunicacao Assertiva; Negociacdo, Conciliagdo e Articulacao.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Disponibilidade para viagens; Obrigatéria CNH categoria B.

Leia-se:

NOME DO CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO CODIGO INTERNO: 0001
PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino superior completo.

EXPERIENCIA: Seis meses ininterruptos de atuacg&o relacionada as atribuicées e conhecimentos do cargo,
com experiéncia comprovada.

CONHECIMENTOS OBRIGATORIOS: Estruturacdo de processos, rotinas e atividades administrativas;
Acompanhamento de atividades e controles das rotinas administrativas; Técnicas de atendimento;
Conhecimento na elaboragdo de relatdrios e orgamento; Organizacdo, Sistemas e Métodos; Planejamento
Estratégico; Elaboracéo e Gestéo de Projetos; Ferramentas do Microsoft Office; Redacao empresarial.
HABILIDADES: Iniciativa e Proatividade; Relacionamento Interpessoal; Raciocinio Légico e Analitico
Trabalho em Equipe; Planejamento, Organizacdo e Sistematizacdo; Capacidade de Sintese e
Concentracdo; Adaptabilidade perante imprevistos e momentos de crise; Capacidade de dialogo e
argumentacao; Comunicacao Assertiva; Negociacao, Conciliagédo e Articulacao.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Disponibilidade para viagens; Desejavel CNH categoria B.

Campo Grande, 28 de margo de 2025. @
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